Heinrich-Schiinemann-Gedachtnis Pokal 2023

. 1. Lauf 2. Lauf Gesamt
Name Verein Klasse . . .. Platz
Ausfiihrung | Ausfiihrung | Ausfiihrung
Stella Eikenroth Hattorf IV U113 0,65 0,75 1,40 1
Emma Klein Kaierde Il Uu9o 1,05 0,80 1,85 2
Marla Ida Simon Othfresen Il U 11 1,70 0,45 2,15 3
Elsa Werner Hattorf Il U15 0,80 1,50 2,30
Carla Bocker Hattorf | U115 1,10 1,40 2,50
Anna Henkel Hoérden I U 11 0,85 2,00 2,85
Lina Grothues Rhiiden | U 11 1,40 1,50 2,90
Milla Hillebrand Grinenplan 111 U 11 1,50 1,65 3,15
Lena Wilke Hattorf 1l U 11 1,55 1,85 3,40
Johanna Niederstadt Hattorf IV U13 2,80 0,70 3,50
Lea Groimann Rhiden IV uog 2,15 1,35 3,50
Kathrin Heimann Hattorf IlI U13 2,90 0,85 3,75
Naraja Riemer Grunenplan Il U 11 2,30 2,00 4,30
Julia Heimann Hattorf | U15 2,60 1,80 4,40
Carlan Erven Heere Il / Rhider U 11 1,95 2,55 4,50
Greta Boker Heere | U 11 1,65 3,25 4,90
Pauline Miiller Rhiiden 1l Ui 2,70 2,25 4,95
Carlotta Mller Rhiiden I Ui 2,50 2,65 5,15
Eileen Blaumann Heere Il / Rhider U 15 2,35 2,85 5,20
Lenya Minne Hoérden I Ui 2,20 3,00 5,20
Ann-Sophie Kéhnen Grinenplan | U 15 1,85 3,40 5,25
Lina GroRpietsch Rhiiden lli U 11 2,40 3,00 5,40
Marike Riemann Horden | U 11 2,30 3,15 5,45
Hanna Boker Heere Il U13 3,25 2,30 5,55
Gesa Daniel Othfresen Il U 13 2,85 2,70 5,55
Lucia Deppe Hattorf Il U 13 1,10 4,85 5,95
Kim Becker Horden I U 11 3,95 2,45 6,40
Fiona Hencken Rhiden | U15 4,55 1,90 6,45
Tjore Fehlig Rhiden IV uo 1,90 4,60 6,50
Lena Klein Kaierde | U13 4,40 2,10 6,50
Laura-Marie Averdick Heere | Ui 2,80 4,40 7,20
Luise Thomschke Griinenplan I Ui 4,20 3,05 7,25
Juliane Haasper Kaierde Il Ui 5,00 2,70 7,70
Marialla Schlote Rhiiden llI uo9 4,95 3,10 8,05
Marlena Borchard Kaierde | U 13 3,30 5,35 8,65
Carla Rudert Griinenplan I u13 5,50 5,25 10,75
Matilda Benseler Hoérden | Un 2,70 8,35 11,05
Hanna Schlinsog Heere Il U 13 3,35 8,35 11,70
Emilie Brakel Hoérden I U 11 8,30 4,00 12,30
Lia Marie Dorn Othfresen | U115 6,85 8,55 15,40
Emma Thomschke Grinenplan | U115 7,55 8,35 15,90
Lena Sander Othfresen | U115 10,00 6,50 16,50




